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OVEREENKOMST

Tussen de stichting Rugby Academie Zuidwest, de stichting Rugby College Zuidwest, de stichting .

Topsport Leiden, het Leonardo College en de Rugbyclubs Diok & The Bassets

De ondergetekenden:

1.

De stichting Rugby Academie Zuidwest in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door M.
Vente, verder te noemen RAZW,

De stichting Rugby College Zuidwest in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door C. Ligtvoet,
verder te noemen RCZW,

De stichting Topsport Leiden in deze rechtsgeldig vertegenwoardigd door T. Scheffer, verder
te noemen STL,

Het leonardo College in deze rechtsgeldig vertegenwaoaordigd door M. Peetsold, verder te
noemen [ eanardo,

RC Diok in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door C. Ahsmann, verder te noemen RC Diok,

RC the Bassets in deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door A. Wijten, verder te noemean RC
the Bassets,

In aanmerking nemende dat:

1

Partijen willen beverderen dat rugby talenten in Regio Zuidwest Nederland zo goed mogelijk
ondersteund worden in hun ontwikkeling

Partijen daartoe een nieuwe locatie van de RAZW willen opzetten in Leiden

Partijen daarom willen samenwerken op het gebied van (de infrastructuur voor) het opleiden
van sporttalenten rugby

Partijen het wenselijk achten de uitgangspunten voor de samenwerking schriftelijk vast te
leggen

De afspraken betrekking hebben op het instroomprogramma voor de topsport van Rugby
Nederland zoals dat wordt vormgegeven door -door Rugby Nederland erkende- Rugby
Academies

RAZW de door Rugby Nederland erkende Academy is voor de Regio Zuidwest Nederland,
waar ook de regio Rijnland onder valt.

RAZW haar opleidingsprogramma ook in de regio Leiden ¢.0. volwaardig wil aanbieden als
organisatorisch geintegreerd onderdeel van haar organisatie

STL, Het Leonardo en RCZW hun bijdrage willen leveren aan het in de Regio Leiden
aanbieden van het talenten instroomprogramma van Rugby Nederland door RAZW

RAZW Het Leonardo, STL en RCZW erkentelijk is voor hun bijdrage aan het mogelijk maken
van het RA programma in de Regio Rijnland



10. RC7W naast het {doen) opleiden van sporters vok tot taak heeft verenigingen te

ondersteunen op het gebied van kaderopleidingen en het arganiseren van clinics op
basisscholen.

Zijn overeengekomen als volgt:

Samenwerking

Partijen zullen samenwerken om een locatie van de RAZW in of rendom Leiden op te zetten
waarmee de RAZW haar programma kan aanbieden aan talenten vit de regio Rijnland.

De bijdrage van elk van de partijen aan deze samenwerking, wordt in de artikelen onder “Inbreng van
partijen” benoemd.

Duur van de samenwerking

Deze overeenkomst is aangegaan op 10 december 2019 en eindigt op 1 juli 2023 onverminderd het
bepazlde in de overeenkomst omtrent (tussentijdse) opzegging en ontbinding. De samenwerking
wordt na jaarlijkse evaluatie in de maand juni, stilzwijgend verlengd voor de duur van twaalf
maanden, mits overeenstemming is bereikt over programma en uitvoering.

Inbreng van partiien

Het RAZW zal zorgdragen voor:

* Hetin Leiden aanbieden van het RA-opleidingsprogramma rugby 2an de sporters die zijn
toegelaten tot het programma van RAZW en als zodanig de daarbij behorende talentstatus
hebben ontvangen van Rugby NL / NOC*NSF, Len en ander volgens dezelfde standaard die RAZW
elders realiseert.

* RAZW neemt de RCZW-coaches, mits gekwalificeerd, op in de rugby coachesstaf van het RAZW-
programma en waarborgt via een roulatiesysteem dat er op de in Leiden geplande activiteiten
altijd (voldoende) gekwalificeerde rugbycoaches aanwezig zijn.

* Het jaarlijks opstellen van de RAZW-begroting en allocatie van kosten naar de RCZW-begroting
c.q. naar andere Rijnlandse partners bij de overeenkomst.

De STL zal zorgdragen voor:

STL financiert de RCZW-coach (12 uur per week) en de RCZW tweede coach (8 uur per week), zan te
stellen bij RCZW. Deze coaches zijn gekwalificeerd (WR level 3) en gaan deel uitmaken van het team
rugby coaches van RAZW

Een jaarlijkse financiéle bijdrage van 2.000 euro voor de bijdrage voor de hoofdcoach, zolang de
gemeentesubsidie dit toelaat,

STL zorgt voor beschikbaarheid en financiering van de diensten van een sportpsycholoog,
krachttrainer en sportdiétist ten behoeve van de talenten van het RAZW op localie Leiden, waarbij
STL en RAZW in onderling overleg waarborgen dat deze programma-onderdelen afgestemd zijn op de
ontwikkeling van rugbytalenten.

STL beoordeelt ad hoc aanvragen voor financiéle ondersteuning voor spedficke activiteiten /
projecten aan te dragen door RCZW
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Het Leonardo zal zorgdragen voor:

Het faciliteren van de lessen & trainingen van de zogehelen Doorlopende Leerlijnen
(sportpsycholoog, krachttrainer en sportdiétist), waaronder het beschikbaar stellen van haar
fitnessruimte voor het laten verzorgen van de fysieke trainingen.

Het inschakelen van personal coaches die de rugby-talenten op de RAZW bijstaan in combinatie van
sport en onderwijs.

Het gebruik van haar schoolgebouw voor presentaties en bijeenkomsten georganiseerd door het
RCZW/RAZW.

Het RCZW zal zorgdragen voor

* Hel beschikbaar stellen van de door STL gefinancierde rugby-coaches om het programma van de
RAZW mede te kunnen uitvoeren

* Het waarborgen dat deze rugby-coaches voldoende gekwalificeerd zijn, zulks ter beaordeling van
Technisch Directeur van de RAZW, dal zij bereid zijn in teamverband te werken en daarbij de
aanwijzingen van de Technisch directeur van de RAZW te volgen, en dat zij waar nodig bereid zijn
zich verder te ontwikkelen.

* Adequale faciliteiten waar de rugby-trainingen gegeven kunnen worden

* Betaling van afgesproken “Rijnlandse kosten” voor de exploitatie van de RAZW in de regio
Rijnland.

* Hetin goad overleg met RAZW organiseren van andere rughy-activiteiten in Leiden

Rugby club DIOK & Rugby club the Bassets

* Hetkandideren van 2 bestuursleden voor zowel RCZW als de RAZW, die gedurende de initigle
looptijd van het contract medeverantwoordelijkheid gaan dragen voor de ontwikkeling van
RAZW inclusief de implementatie van deze overeenkomst. Na deze periode vervalt deze
specifieke afspraak en richt RAZW zich op een gekwalifliceerde bestuurssamenstelling waarbij
evenwichtige verdeling naar herkomst uit de gehele Regio ZuidWest wordt nagestreefd

Quderbijdrage

RAZW is verantwoordelijk voor de exploitatie van al haar activiteiten, ongeacht de locatie, stelt de
jaariijkse ouderbijdrage voor het Academy-programma vast die daarvoor noodzakelijk is, en
factureert deze aan de ouders.

Aan de ouders van de spelers woonachtig in de regio Rijnland* factureert RAZW’ bedoelde
jaarlijkse ouderbijdrage verminderd met de door $TL, RCZW resp. Het Leonardo tezamen
bijgedragen uvitgavenposten.

Over de omvang van deze bijdrage-reductie worden jaarlijks in juni tussen het bestuur van

RAZW en het bestuur van RCZW afspraken gemaakt,

Externe publiciteit en communicatie & marketing :

* RAZW verzorgt de externe communicatie rondom de activiteiten van het bovenstaande
talentenprogramma in de regio leiden, tenzij anders overeengekomen.

* Partijen zijn slechts gerechtigd van elkaars intellectucle eigendomsrechten 7oals
onder meer naam en beeldmerk gebruik te maken na voorafgaande
toestemming van de andere partij.

! Dit gebied moet exact omschreven worden. De maximaal aanvaardbare omvang voor RAZW is cf.
het formele samenwerkingsverband Rijnland, maar met een kleiner deel uit deze 11 gemeenten
kan zij ook leven.

In de overgangsperiode tot seizoen 2020-2021 zal RCZW de facturering van de ouderbijdrage
blijven verzorgen.
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s STL, Het Leonardo en RAZW zullen in communicatie uitingen en in de media de
wederzijdse samenwerking benadrukken en een uiterste inspanning leveren te
voorkomen dat €én der partijen schade/ negatieve publiciteit krijgt.
* Voor verantwoording presenteert RCZW zich als onderdeel van RAZW, RCZW o
communiceert met haar financiers over de financién en ontwikkelingen het
programma conform vastgelegd in de afspraken tussen RAZW en RCZW. In
voorkomende gevallen wensen beide partijen vooral met elkaar af te stemmen.

Tussentijdse opzegging en ontbindi

Deze overeenkomst kan tussenlijds met onmiddellijke ingang worden opgezegd in de

volgende gevallen:

* Indien een partij tekortschiet in de nakoming van zijn verplichtingen ten aanzien
van deze overeenkomst, is de andere partij/zijn de andere partijen gerechtigd de
overtredende partij schriftelijk in gebreke te stellen. Indien de in gebreke zijnde
partij niet binnen 3 maanden alsnog aan zijn verplichtingen voldoet, dan is de
andere partij gerechtigd de overeenkomst met onmiddellijke ingang op te
7eggen, zonder dal zij gehouden is tot enige (schade)vergoeding hoe ook
genaamd.

* Indien een partij in staat van faillissement wordt verklaard, surseance van
betaling verzoekt en/fof besluit tot liquidatie heeft genomen,

* Indien de gemeente Leiden (een significant deel van) de subsidie voor de
coaches en activileiten van het RCZW stopt.

QOverdrachten van rechten en verplichtingen

* Het is partijen nict toegestaan de rechten uit deze overeenkomst geheel of
gedeeltelijk over te dragen aan derden.

Onderhandelingsplicht bij geschillen

* Indien tussen partijen een geschil ontstaat over de totstandkoming, de uitleg, de
uitvoering of het niet uitvoeren van de overcenkomst, of indien één der partijen
meent dat van een zodanig geschil sprake is, zijn partijen verplicht te trachten
door onderhandelingen tot overeenstemming te komen.

* Indien partijen ook na enderhandeling niet tot overeenstemming geraken, dan
zal de meest gerede partij het geschil voorleggen aan 3 arbiters. De arbiters
worden benoemd als volgt: partijen RCZW en RAZW zijn elk gerechtigd een
arbiter te benoemen en de door partijen bencemde arbiters zullen gezamenlijk
een arbiter benoemen, die tevens als voorzitter 7al fungeren. Op de procedure
aullen de procedureregels van het Nederlands Arbitrage instituut van toepassing
zijn.

Toepasselijk recht
* Op deze overeenkomst is Nederlands recht van toepassing

Wijziging en aanvullingen

*  Wijzigingen en/of aanvullingen op deze overeenkomst kunnen slechts schriftelijk
worden overeengekomen



Aldus door partijen overeengekomen,

Getekend te Leiden, Getekend te Leiden

10 december 2019 op 10 decel;nber 2019
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Leonardo College Leiden

T. Scheffer M. Peetsold




